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Le BrevetLe Brevet

« Patron d’Embarcation du Scoutisme Français »
Agréé par J&S pour être responsable d’un navire 
et de son équipage lors d’un CVL du Scoutisme 
Français
Limites des prérogatives:
– Croisière côtière diurne (<5 milles d’un abri)
– Dans le cadre d’une flottille confiée à un chef breveté 

Patron de Flottille
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Les responsabilitésLes responsabilités

Mener son bateau et son équipage
– En sécurité
– Avec « réussite » (bien naviguer, plaisir, efficacité, 

symbiose avec le milieu,…)
– Dans un cadre/esprit scout: progression de chacun, 

rôles, responsabilités,…

Navigation de quelques heures, préparée avec le 
Patron de Flottille et supervisée par lui à distance 
depuis un autre bateau
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Les compétencesLes compétences

Techniques « cérébrales »
– Point/Calculs de navigation
– Réglementation, sécurité

Techniques « pratiques »
– Manœuvre
– Soin du bateau

Humaines
– Capacité à commander/diriger
– Attention portée à l’équipage
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Le ProcessusLe Processus

Formation: dans les groupes locaux
Stage national de préparation à l’examen 
(optionel): 1 semaine de technique intensive
Examen avec jury national:
– Théorie (QCM, cartes, marées)
– Oral (mises en situation, vocabulaire, prise de 

décision…)
– Pratique (manœuvres, 1/2h sur l’eau env.)
Dès 16 ans.
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Le ProgrammeLe Programme
Référence: tout ce qui est dans le manuel « Equipages » (en vente à la boutique)

Connaissances au niveau du Permis Côtier:
– Balisage, lecture de cartes, pilotage 
– RIPAM

Au niveau du Permis Hauturier:
– Travail sur cartes (point, estime, route)
– Marées
– Météo

Voile:
– Théorie de la voile
– Chronologies de manœuvres
– Fortunes de mer, manœuvres d’urgence

Equipage:
– Sécurité, hygiène et secourisme.
– Perception des compétences, répartition des rôles
– Gestion du relationnel, transmission des consignes

… etc, etc…
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BibliographieBibliographie

Manuel « Equipages » 

Codes Vagnon

Cours de Navigation 
des Glénans
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